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Dia del Trabajo: informalidad, pensiones y otros
dolores de cabeza
Las mas recientes cifras del DANE muestran que el pais no logra recuperar los

puestos de trabajo que destruyd la pandemia. Temas como el de las pensionesyy la
brecha de género contindan siendo grandes retos por superar.

£ v ~» [

Nuevo

Redaccion Economia



https://www.elespectador.com/
https://www.elespectador.com/economia/
https://www.elespectador.com/register/?utm_source=interno&utm_medium=hipervinculo&utm_campaign=suscripcion_digital&utm_content=hipervinculo_contadornotas
https://www.elespectador.com/autores/Redacci%C3%B3n%20Econom%C3%ADa/
https://www.elespectador.com/economia/dia-del-trabajo-informalidad-pensiones-y-otros-dolores-de-cabeza/
https://www.elespectador.com/suscripcion-digital/?utm_source=interno&utm_medium=boton&utm_campaign=suscripcion_digital&utm_content=boton_header_anonimos
https://www.elespectador.com/login/?return_to=https://www.elespectador.com/economia/dia-del-trabajo-informalidad-pensiones-y-otros-dolores-de-cabeza/&utm_source=interno&utm_medium=boton&utm_campaign=login&utm_content=boton_login_header

(Imagen de referencia) En Colombia, la jornada de movilizaciones se adelantd de forma pacifica.

Foto: Mauricio Duefias Castafneda
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Este domingo se conmemora el Dia Internacional de los Trabajadores. En
Colombia diversas agremiaciones obreras salieron a las calles, de forma pacifica,
para expresar su rechazo al que consideran un gobierno (el de Ivan Duque) que ha
estado acompanado de aumentos en el costo de vida y pérdida del poder
adquisitivo de los trabajadores.

Este primero de mayo también se conmemora en el marco de la ain presente
pandemia por el Covid-19, cuyo coletazo implico la destruccion de millones de
plazas de trabajo en el pais. Segin el mas reciente informe de Mercado Laboral
entregado por el DANE, a Colombia atin le falta recuperar 500.000 puestos de
trabajo y sacar a otras 200.000 personas del desempleo para igualar las cifras
consolidadas en el referente pre pandémico (febrero de 2020).

Lea también: Las otras realidades del desempleo: migrantes, LGBTI, indigenasy
campesinos

El panorama, para el mes de marzo, es que en el pais hay 21,68 millones de
personas ocupadas, 2,99 millones de desempleados y 14,16 millones de personas
por fuera de la fuerza laboral (poblacion que no trabaja por motivos de estudio,
cuidado del hogar o depender de una renta o pension, entre otros factores).

De entre estas cifras resalta lo evidente que sigue siendo la brecha de género, pues
mientras el desempleo paralos hombres es del 9,6 %, para las mujeres es del 15,6
%. La diferencia es de 6 puntos porcentuales.
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rarte de esta brecha la explican las ciiras de la poblacion por ruera de la ruerza
laboral, en las que las mujeres casi que doblan a los hombres. Segiin el DANE, en
este grupo poblacional 9,8 millones de personas son mujeres, mientras que 4,2
millones son hombres.

Datos mas granulares confirman que el grueso de estas mujeres (el 73,3 %, es
decir, 7,24 millones) estan dedicadas a labores de cuidado del hogar no
remuneradas, otras 1,61 millones estan estudiando y otro millén haciendo otras
actividades. En Colombia, los hombres dedicados a oficios del hogar no
remunerados son 980.000; 1,65 millones estan por fuera de la fuerza laboral por
motivos de estudio y otros 1,6 millones lo estan por otro tipo de actividades.

Expertos, como los que hicieron parte de la Mision de Empleo en Colombia,
consideran que estas brechas podrian mitigarse si el pais le apostara a un sistema
de cuidado que ayude a las mujeres a llevar estas cargas, o explorar vias que
permitan la profesionalizacion de este tipo de actividades.

Le puede interesar: Mision Empleo: mercado laboral necesita no una, sino
varias reformas estructurales

La informalidad también hace parte de los grandes pendientes por mejorar. En
marzo, esta fue del 45,5 % en las 23 principales ciudades y areas metropolitanas
(lo que se traduce en una disminucion de 2,4 puntos porcentuales en
comparacion con el mismo mes del ano pasado). En estos territorios, precisa el
DANE, hay 11,37 millones de personas ocupadas, de las cuales 5,17 millones estan
por fuera de la sombrilla de la formalidad.

Hay que recordar que, en Colombia, la formalidad de un trabajador se determina
cuando este gana por lo menos un salario minimo y cotiza salud y pension, esta
cubierto ante riesgos laborales y es beneficiario de una caja de compensacion
familiar (entre otras prestaciones).

El tema de fondo, cuando se habla de formalidad, es garantizar al maximo
trabajos de calidad en la que se garanticen los derechos de los trabajadores. Esto
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cobra un especial protagonismo al entender, por ejemplo, cifras como las que
entrego6 recientemente la Organizacion Internacional del Trabajo, las cuales
reportan que al afilo mueren 2,9 millones de personas por enfermedades o
accidentes laborales.

Una mirada mas profunda revela que las enfermedades profesionales causan el
81 % de todas las muertes relacionadas con el trabajo, mientras que los accidentes
de trabajo representan el 19 % de los decesos. Naciones Unidas resalta que el
factor de riesgo profesional al que se le atribuye un mayor namero de muertes es
la exposicion a largas jornadas de trabajo, lo que ha provocado unas 745.000
muertes al ano, seguido de la exposicion a particulas, gases y humos, que genera
otras 450.000 muertes.

“Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales no s6lo causan un
sufrimiento humano imposible de medir a las victimas y sus familias, sino que
también suponen importantes pérdidas econdmicas para las empresasy las
economias en su conjunto, que pueden medirse en términos de costos de
atencion de salud, costos de indemnizacion, pérdidas de produccion, reduccion
de la capacidad de trabajo y menor participacion de la mano de obra”, detall6
Naciones Unidas.

Lea también: 2,9 millones de personas mueren al aiio por accidentes o
enfermedades laborales

Lo anterior se traduce en que los accidentes y las enfermedades de trabajo
representan una pérdida del 5,4 % del producto interno bruto mundial.

Para mitigar la informalidad, algunos expertos recomiendan que indicadores
como el salario minimo no funcionen como umbrales al momento de determinar
cuando una persona puede cotizar en el sistema de pensiones, por ejemplo.
Ademas de reglamentar nuevas formas de trabajo, como las que se desprenden de
plataformas como Rappiy Uber.

A esta lista de pendientes se suman las pensiones, las cuales no solo no cumplen
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con la universalidad que deberia tener para todos los trabajadores, sino que aun
entre quienes cotizan la mayoria no logra una pension para su jubilacion (se
estima que solo uno de cada tres cotizantes alcanza este proposito).

Diversos expertos coinciden en que el pais necesita una reforma en esta materia.
Universalidad, retirar subsidios a quienes no los necesitan y redistribuir a los
cotizantes en sistemas con base en sus ingresos salariales harian parte de esta.

Lea también: Pensiones en Colombia: qué pasa hoy y hacia donde deberia ir el
sistema

También son otros los malestares que podrian incluirse a este listado de retos que
sigue teniendo el pais en materia laboral. Lo cierto es que hay mucho por avanzar
y, tal vez el pilar de las recomendaciones que dejo la Mision de Empleo en el pais
es que cualquier cosa que se haga debe tener una mirada integral y no parcial del
mercado laboral, pues de lo contrario solo se estaria tratando el problema con
panos de agua tibia.
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