
‘Propulsor Empresarial’: el

programa de cursos gratuitos para

empresas

Dirigido a fortalecer las competencias técnicas de los trabajadores para una

mayor productividad.

 
RELACIONADOS:     

 

CURSOS CAPACITACIÓN EMPRESARIAL GRATUITOS

SS i algo le enseñó la pandemia ocasionada por el covid-19 al

mundo empresarial, fue la importancia de contar con un

personal que esté capacitado para reaccionar ante los

desafíos que se puedan presentar. Hoy en día, después de tantos

meses en los que la fuerza laboral se vio obligada a adaptarse a una

nueva realidad, quedó claro que el hecho de tener talento de calidad

contribuye a mejorar la productividad.
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En medio de ese contexto, un estudio realizado por el Banco Mundial

señala que en Colombia el 65 por ciento de las empresas ofrecen

algún tipo de capacitación orientada a sus trabajadores con el firme

propósito de optimizar la productividad empresarial, razón por la

cual, Compensar, en medio de su compromiso y esfuerzo por ayudar

a las empresas a fortalecer las competencias de sus equipos, lanzó el

programa ‘Propulsor Empresarial’ apalancado en su propia Agencia

de Empleo y Emprendimiento. 

Propulsor Empresarial surgió de la Ley 2069 de 2020 que busca

apoyar la consolidación y sostenibilidad de las entidades en el país,

dándoles la posibilidad a las Cajas de Compensación Familiar de

destinar los recursos del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo

y Protección al Cesante (FOSFEC), para la creación de programas

enfocados en el fortalecimiento de las habilidades y competencias de

los empleados activos. 

“Nosotros como Caja de Compensación Familiar buscamos apoyar a

las empresas y a las personas en general a que mejoren sus perfiles

laborales, capacidades, aptitudes y habilidades, para que puedan

optimizar la productividad de las empresas”, afirma Karen Johana

Garzón, coordinadora de Empleo de la Agencia de Empleo y

Emprendimiento de Compensar. 

Lo que debe saber sobre el programa de capacitación 

Ya está claro que preparar, desarrollar y complementar las

capacidades del recurso humano de las empresas es el propósito

principal de Compensar, y en ese sentido, dicho programa funciona

bajo dos modalidades: un portafolio de cursos definidos por

Compensar y elegidos gracias a un análisis y acercamiento

permanente con el sector productivo y unos cursos hechos a la

medida de los empresarios. 

“Los cursos y temas elegidos fueron pensados en las competencias

que actualmente demanda el mercado y en los resultados que

obtuvimos de una encuesta que les hicimos a las empresas afiliadas

a Compensar, preguntándoles qué tipo de competencias necesitaban

reforzar y cuáles eran esos temas en los que debían capacitar a su

personal. En ese sentido, innovación, herramientas de sistemas,
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logística, mantenimiento de equipos, ventas, Power BI, entre otros,

son algunos de los temas que hacen parte de la oferta de

Compensar”, continúa Garzón. 

Dicha oferta de capacitación laboral además de ser completamente

gratuita exige el cumplimiento de unos requisitos. Por un lado, las

empresas que deseen inscribirse deben tener mínimo seis meses de

antigüedad como afiliadas a la Caja de Compensación Familiar

Compensar, estar al día en los aportes y estar inscritas en la Agencia

de Empleo y Emprendimiento de Compensar y, por el otro, los

trabajadores deben contar con un contrato vigente con la empresa

postulada y estar activos como cotizantes en la Caja de

Compensación Familiar Compensar. 

Por último, vale la pena aclarar que los cursos tienen una duración

de ocho a sesenta horas y se están dictando de forma presencial y

virtual.

Para más información ingrese a
https://corporativo.compensar.com/empresas/asesorias-

empresariales/propulsor-empresarial
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